COMUNE DI MASSA MARTANA
Provincia di Perugia

REVISORE DEI CONTI

Verbale N. 3 del 15 dicembre 2015

OGGETTO: esplicitazione del parere in merito alla "Preintesa contratto collettivo decentrato per |a

disciplina di incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita parte
economica anno 2015"

Preso atto:

- della richiesta di parere ricevuta dalla Dirigente del Servizio Giuseppina Carozzi;

- che rientra tra le competenze dell'Organo di Revisione esprimere motivato parere sulla
contrattazione collettiva decentrata degli Enti locali;

Preso inoltre atto:

- della Delibera di Ginta Comunale n. 23 del 21.04.2015 avente ad oggetto “Approvazione
progetti per ampliamento e miglioramento dei servizi — integrazione ex art. 15 comma 5
CCNL 01.04.1999 delle risorse decentrate variabili”;

- della Delibera di Ginta Comunale n. 35 del 16.06.2015 avente ad oggetto “Contratto
Collettivo Decentrato Integrativo Normativo 2013-2015 ed economico 2014 - inditizzi per la
contrattazione decentrata”;

- della Delibera di Giunta Comunale n.81 del 10.11.2015 avente ad oggetio “Contraito

collettivo decentrato integrativo normativo 2013-2015 ed economico 2015 — indirizzi per la
contrattazione decentrata”;

- delia Delibera di Giunta Comunale n. 83 del 17.11.2015 avente ad oggetto “Integrazione
del Fondo art.15 comma 2 CCNL 01.04.1990";

- della Determinazione del Servizio Finanziario n. 55 det 19.11.2015 di quantificazione delle
risorse decenirate anno 2015 di parte stabile e parte variabile, corredata di visto di
regolarita tecnica e amministrativa apposto ai sensi dell'art. 147 bis del TUEL 267/2000;

- della Relazione del Responsabile del Servizio Finanziario del 11.12.2015 relativa alla
certificazione della sussistenza dei presupposti per l'erogazione delle somme previste
dall'art 15 comma 2 def CCNL 01.04.1990 e della loro allocazione nel bilancio di previsione
2015 in Intervento 1 Funzione 1. Relazione corredata di visto di regolarita tecnica ed
amministrativa apposto ai sensi dell'art. 147 bis del TUEL 267/2000;

- della Preintesa contratto collettivo decentrato per la disciplina di incentivazione delle
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita parte economica anno 2015,
formalizzata nellincontra tra la delegazione di parte pubblica e le delegazioni sindacali
Regionale CISL e Territoriale CGIL data ‘13.11.2015, nella quale sono esplicitate nel
dettaglio tutte le voci relative al prospetto di costituzione del Fondo Risorse decentate 2015



Visto:

e le voci di destinazione del fondo, cosi come ricevuta in data 14.12.2015;

tra gli altri, I'art. @ comma 2 bis D.L. 78/2010, come modificato dalla L.147/2013;

la corcolare della Ragioneria Generale dello Stato n. 20 dell'8.5.2015 e le relative istruzioni
in materia di fondi per la contrattazione integrativa, in attuazione delle modifiche apportate
dalla L. 147/2013 al D1.78/2010;

Riscontrato

che sussiste la compatibllitd con i vincoli di bilancio per i costi della contrattazione
integrativa decentrata;

che la determinazione del fondo & stata quantificata secondo il disposto normativo del
novellato art. 9 comma 2 del D.L. 78/2010 e secondo gli schemi della sopra richiamata
circolare della Ragioneria Generale;

che viene rispettato il disposto di cui all'art. @ commi 1 e 21 del D.L. 78/2010, non essendo
prevista per l'anno in corso l'effettuazione di nuove progressioni orizzontali in ragione del
previsto blocco;

che viene rispettato il limite di spesa del Fondo cosi come determinato con i nuovi criteri al
31.12.2014.

che viene data ampia assicurazione circa la riduzione della spesa complessiva del
personale nel rispetto dell'art.1 comma 557 L.296/2006;

ESPRIME

parere favorevole sullipotesi di contrattazione decentrata integrativa anno 2015 e sulla
compatibilita con i vincoli di bilancio.




